Starosta Leczynski
ogtasza
nabér kandydatéow na stanowisko :
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lecznej wymiar etatu-petny etat

Wymagania konieczne:

1) wyksztatcenie wyzsze

2) co najmniej 3-letni staz pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia lub
minimum 5-letni staz pracy w innych instytucjach rynku pracy ,

3) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na tym stanowisku,

5) niekaralno$¢ za umys$ine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

6) obywatelstwo polskie,

7) niekaralno§¢ karag zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi , o ktérych mowa w art. 31 ust. 1, pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r , o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz.U. z 2017 r, poz. 1311 ze zm)

Wymagania dodatkowe

1) bardzo dobra znajomos$¢ obowigzujgcych regulacji prawnych w zakresie :
realizowanych przez Urzad zadan ( ustaw i przepiséw ) a w szczegélnosci:
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
kodeksu postepowania administracyjnego ,
przepis6w prawa pracy ,
przepisdw dotyczgcych samorzadu powiatowego i finanséw
publicznych, prawa zamowien publicznych
umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi ,
umiejetnos¢ korzystania z podstawowych urzadzen informatycznych ,
odpowiedzialno$¢ ,rzetelnos¢, doktadnosé,

znajomos$¢ zasad funkcjonowania administracji samorzadowej,



Zakres zadan

Do obowiazkéw Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w tecznej nalezy

sprawowanie nadzoru nad jego dziatalno$cig i organizowanie pracy jednostki , a w

szczegolnosci :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

podejmowanie i realizacja zadan w zakresie promocji zatrudnienia,
aktywizacji zawodowej oraz tagodzenia skutkéw bezrobocia ,

zapewnienie realizacji zadan okreslonych w przepisach dotyczacych polityki
rynku pracy ,

inicjowanie i realizowanie projektéw rynkéw pracy,

planowanie i dysponowanie srodkami Funduszu pracy i PEFRON,
pozyskiwanie $rodkéw finansowych z funduszy krajowych i unijnych ,
wydawanie zarzadzen , polecen stuzbowych i decyzji administracyjnych w
zakresie upowaznienia udzielonego przez Staroste ,

planowanie i wytyczanie kierunkéw dziatania oraz ustalanie organizacji Pracy
Powiatowego Urzedu Pracy w tecznej,

zatrudnianie i zarzgdzanie personelem Powiatowego Urzedu Pracy w tecznej
wspotpraca z organami powiatu i samorzadéw lokalnych , Powiatowg Radg
zatrudnienia , instytucjami szkolgcymi , wtadzami szkolnymi i o§rodkami
pomocy spotecznej ,

10)promocja ustug i reprezentowanie ustug na zewnatrz.

1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
praca administracyjno-biurowa,

praca z monitorem ekranowym.

Wymagane dokumenty

zyciorys w formie CV (prosimy o podanie telefonu kontaktowego),
kwestionariusz osobowy ( dla oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie) ,
kserokopie zaswiadczen o ukoniiczonych kursach, szkoleniach,
kserokopia dokumentdw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

osSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o korzystaniu z petni praw publicznych,



6) o$wiadczenie o niekaralnosci za popetnienie przestepstwa z winy umysinej
(wybrany kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢ zaswiadczenie
o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego),

7) o$wiadczenie potwierdzajgce stan zdrowia pozwalajgcy na zajmowanie
stanowiska, na ktory prowadzony jest nabér,

8) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé (jezeli dotyczy
kandydata),

9) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacii,

10) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych staz pracy wymagany w ogtoszeniu
o naborze (Swiadectwo pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu

Termin i miejsce skiadania dokumentow

dokumenty nalezy ztozy¢é w zamknietych kopertach z dopiskiem

,oferta pracy na stanowisko” Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w tecznej”
do 13.04.2018 r na adres:

Starostwo Powiatowe w tecznej, 21-010 teczna, Al. Jana Pawta 1l 95 A

Dodatkowe informacje

1) Informacja, czy wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie
Powiatowym w tecznej , w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, w miesiagcu
poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wyniést przynajmniej 6%.
2) Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: (81) 5315276.
3) Oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.
Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne zostang powiadomieni poprzez
informacje umieszczong w Biuletynie Informacji Publicznej http://spleczna.bip.e-

zeto.eu/ oraz poprzez powiadomienie telefoniczne o terminie rozmowy kwalifikacyjnej
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej

http://spleczna.bip.e-zeto.eu/ oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego

w Lecznej przy ul. Jana Pawta Il 95A.
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