
ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE
w Powiat łęczyński 

INFORMACJA SYGNALNA 2015 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci ubezpieczeniowi

zawód deficytowy

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Specjaliści do spraw sprzedaży (z wyłączeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Asystenci nauczycieli

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Farmaceuci specjaliści

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Tynkarze i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w budownictwie ogólnym

Specjaliści do spraw higieny, bezpieczeństwa pracy i ochrony środowiska

Pracownicy ochrony osób i mienia

Kelnerzy

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Cieśle i stolarze budowlani

Zamiatacze i pokrewni

Specjaliści do spraw wychowania małego dziecka

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Monterzy sprzętu elektronicznego

Rolnicy upraw polowych

Sekretarki (ogólne)

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do przeróbki mechanicznej kopalin

Operatorzy wprowadzania danych

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


