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Wstep
Opracowywanie analiz rynku pracy, w szczegdlnosci prowadzenie monitoringu

zawodow deficytowych 1nadwyzkowych jest jednym zzadan samorzadu powiatu
w zakresie polityki rynku pracy zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415

Z p6zn. zm.)

Termin monitoring zawodéw deficytowych inadwyzkowych oznacza proces
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych
ksztaltowania  popytu na  pracge ipodazy  zasobow  pracy  w przekroju
terytorialno- zawodowym oraz formutowania na tej podstawie wnioskow 1 krotkotrwatych
prognoz niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systeméw: szkolenia

bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego.

Termin zawod deficytowy okresla zawod, na ktory na rynku pracy panuje wigksze

zapotrzebowanie niz liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Termin zawéd nadwyzkowy okresla zawod, na ktory panuje na rynku mniejsze

zapotrzebowanie niz liczba osob poszukujacych pracy w tym zawodzie.

Zrédto informacji do sporzadzenia niniejszego opracowania Stanowity:

— aplikacja informatyczna opracowana przez firm¢ Computerland wedlug zalecen
metodycznych do  prowadzenia  monitoringu  zawodow  deficytowych
i nadwyzkowych Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy i Polityki
Spotecznej,

— sprawozdania MPiPS-01 (,,Sprawozdanie o rynku pracy”) za rok 2008-2013,

— zalacznik nr 2 do sprawozdania MPiPS-01 ,Sprawozdanie o rynku pracy”
(,,Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy i oferty pracy”)
1 zatgcznik nr 3 (,,Bezrobotni oraz oferty pracy wedlug zawodow i specjalnosci™)

za 2013r.



Wskazniki stosowane w monitoringu

1) Srednia miesieczna nadwyzka (deficyt) podazy sity roboczej w zawodzie k (N )
Nf=B-0/f 1)
gdzie:

B_,k - $rednia miesigczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w ciagu
danego roku,

O/ - érednia miesigczna liczba zgtoszonych ofert pracy w zawodzie k w ciggu danego
roku,

przy czym wielkosci te sg obliczane wedlug wzorow:

12
>e
i=1

= : 12 (2)
Y
0, =—'-12 3)

gdzie:
B - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w i-tym miesigcu w zawodzie k
O - liczba zgtoszonych ofert pracy w i-tym miesigcu w zawodzie k
2) Wskaznik intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow k (Wn'fI )
Ak
Wl = @

gdzie:
6|k , B_,k sg okreslone wzorami (2) i (3)

Przyjeto, ze zawody o wskazniku:

Wn‘f, < 0,9 to zawody nadwyzkowe,
0,9 SWn'fI <1,1 to zawody zréwnowazone (wykazujace rownowage na rynku pracy),
W, > 1,1 to zawody deficytowe

3) Wskaznik szansy uzyskania oferty w zawodzie k (WS"(I )

Wy =—, ()

gdzie:



%T - Srednia miesi¢czna liczba ofert pracy w zawodzie k w roku, bedaca w dyspozycji
powiatowego urzedu pracy, obliczana wedlug wzoru:

(6)
przy czym

PO , - liczba ofert pracy w zawodzie k, bedaca do dyspozycji powiatowego urzedu pracy
w koncu poprzedniego roku (t-1)

O,k - liczba ofert pracy w zawodzie k, zgltoszona do powiatowego urzedu pracy w ciggu
danego roku

oraz

PB, - $redni miesi¢czny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k w roku obliczany
metoda uproszczong wedlug wzoru:

—«  PB/, +PBf

PB, = 5 (1)

przy czym:
PB;, - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu poprzedniego roku,
PB/ - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koncu danego roku.

4) Wskaznik diugotrwatego bezrobocia w zawodzie k (de’, )
k

k BdI
W) = i100% (8)

k
|

gdzie:
B;, - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k , pozostajacych bez pracy

powyzej 12 miesigcy, wedlug stanu w koncu danego roku,

B - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k wedhug stanu w koncu danego
roku.



Analiza bezrobocia wg zawodow w powiecie teczynskim

Stan bezrobocia w powiecie teczynskim w latach 2008 - 2013

W powiecie feczynskim w koncu 2013 r. zarejestrowanych byto

2669 o0sob

bezrobotnych. Liczba ta byta wyzsza niz przed rokiem o 51 osoby tj. 0 1,9 %. W ciagu roku

poprzedniego odnotowano wzrost o 1,2%.
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W ciggu 2013 r. do ewidencji bezrobotnych wtaczono 3761 0sob. Jest to liczba 0 6 %

wigksza niz w roku poprzednim, ale mniejsza niz w latach wczesniejszych: (o 5 % w stosunku
do roku 2011 oraz 0 20 % w stosunku do roku 2010.

W nieznacznym stopniu w skali roku, tj. 0 6 % zwiekszyta si¢ liczba bezrobotnych

wylaczanych z ewidencji PUP Leczna (w poprzednim roku odnotowano spadek o 16 %).

Z powyzszych danych wynika zatem, ze w 2013 wzr6st nieznacznie poziom

bezrobocia, ale takze liczba os6b rejestrowanych w ewidencji tutejszego urzedu jak

I wylgczanych z niej osob.

Najczestsza przyczyng utraty statusu osoby bezrobotnej byto podjecie pracy oraz

niepotwierdzenie gotowosci podjecia pracy. Podjecia pracy stanowily 45 % wylaczen

z ewidencji 0s6b bezrobotnych PUP Leczna w 2013 r. Szczegdtowe dane liczbowe dotyczace

przyczyn wyltaczen z ewidencji bezrobotnych przedstawia ponizsza tabela.



Tab. 1 Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych w 2013 r.

Przyczyna wylgczenia 7 ewidencji 0sob bezrobotnych: Liczba osob % ogotu
podjecia pracy 1670 45 %
rozpoczecie szkolenia, stazu, prac spotecznie uzytecznych 382 10 %
niepotwierdzenie gotowosci podjecia pracy 1015 27 %
rezygnacja 312 8 %
odmowa przyjecia propozycji pracy 56 2%
nabycie praw emerytalnych lub rentowych lub prawa do

Swiadczenia przedemerytalnego 97 3%
Inne. 178 5 %
Ogolem 3710 100 %

Zawody bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Leczna

Sposrod ogdlnej liczby osdb bezrobotnych (2669 0sdb) pozostajacych w rejestrze

Powiatowego Urzedu Pracy w Lecznej w koncu 2013 roku.

1897 osob, tj. 71 % bezrobotnych posiadato zawdod wyuczony lub wykonywany;

772 osoby, tj.29 % bezrobotnych nie posiadalo zawodu, co oznacza, ze brak

kwalifikacji zawodowych lub co najmniej pétrocznego doswiadczenia w danym

zawodzie.

Tab.2 Zawody najczesciej wystepujgce wsrod bezrobotnych pozostajgcych w rejestrze w koricu roku

Bezrobotni | Bezrobotni
Bezrobotni | Bezrobotni | powyzej | powyzej
Kod Bezrobotni | Bezrobotne | absolwenci- | absolwenci- | 12 m-cy- |12 m-cy-
Lp |zawodu |Nazwazawodu |ogotem kobiety razem kobiety razem kobiety
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7- -8- -9-
1) |"522301" | Sprzedawca* 100 100 1 1 31 31
Technik
2) |"331403" | ekonomista* 61 55 5 5 20 19
Robotnik
3) |"931301" | budowlany 49 0 0 0 21 0
4) |"711202" | Murarz* 42 0 0 0 12 0
5) ["722204" | Slusarz* 41 2 0 0 18 0
Kucharz mate;j
6) |"512002" | gastronomii* 38 24 5 4 4 2
Specjalista
administracji
7) |"242217" | publicznej 33 29 2 2 3 3
Technik zywienia
i gospodarstwa
8) |"322002" | domowego* 33 25 2 2 10 8
9) |"753303" | Szwaczka 31 31 0 0 13 13
10) | "512001" | Kucharz* 31 26 0 0 9 8




11)|"514101" | Fryzjer* 27 24 2

12)|"235107" | Pedagog 26 26 2
Technik prac

13)|"411004" | biurowych* 26 24 0
Sprzataczka

14)|"911207" | biurowa 25 25 0
Mechanik
pojazdoéw

15)|"723103" | samochodowych* 25 0 11
Sprzedawca w
branzy

16)|"522304" | spozywczej 24 24 0
Robotnik
pomocniczy w
przemysle

17)|"932911" | przetwérczym 23 20 1
Sprzedawca w
branzy

18)|"522303" | przemystowe; 21 19 4
Technik

19)|"331402" | agrobiznesu* 21 15 2
Technik
gornictwa

20)|"311703" | podziemnego* 21 0 7

21)["753105" | Krawiec* 19 19 0

22)|"513101" | Kelner* 19 15 0
Gornik
eksploatacji

23)|"811101" | podziemnej* 19 0 1

24)|"432103" | Magazynier 18 7 0
Technik

25)|"351203" | informatyk™* 18 6 4
Technik

26) | "314205" | ogrodnik* 17 9 0

27)|"751201" | Cukiernik* 16 14 2

28)["263102" | Ekonomista 16 10 0
Robotnik

29)|"515303" | gospodarczy 16 8 0

30) | "228301" | Fizjoterapeuta 15 13 4
Technik

31)|"311504" | mechanik* 15 0 2

zarejestrowanych bezrobotnych jest zawod ,,Sprzedawca”, ktéry odnotowano u 5,3 % o0sob
posiadajacych zawod, przy czym jego przedstawicielami byly wylacznie kobiety. Blisko
jedna trzecia bezrobotnych kobiet posiadajacych ten zawdd to osoby dlugotrwale bezrobotne.

Jest to jednocze$nie zawod najczesciej posiadany przez osoby pozostajace w rejestrze pow. 12

Z przedstawionych powyzej danych, wynika, Ze najczescie] wystepujacym wsrod

miesiecy.




Kolejnymi pod wzgledem liczebnos$ci zawodami sa:

Technik ekonomista*

Robotnik budowlany,

Murarz*,

Slusarz*.

Zawody te dominujg takze wsrdd bezrobotnych pozostajacych w rejestrze dtuzej niz 12 m-cy.

W ponizszej tabeli (Tab. 2) przedstawiono zawody najczesciej wystepujace u 0sob

rejestrowanych (wlaczanych) do ewidencji bezrobotnych PUP Leczna w ciggu 2013 r.

Tab.3 Zawody najczesciej wystepujgce wsrod bezrobotnych wigczanych do ewidencji PUP w ciggu roku

Lp | Kod Nazwa zawodu | Bezrobotni | Bezrobotne | Bezrobotni | Bezrobotni
zawodu ogbltem kobiety absolwenci- | absolwenci-
razem kobiety
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7-
1| "522301" | Sprzedawca* 111 106 4 4
2 Technik
"331403" | ekonomista* 69 59 19 17
3 Specjalista
administracji
"242217" | publicznej 55 46 11 9
4 Mechanik
pojazdoéw
"723103" | samochodowych* 53 0 15 0
5 Robotnik
"931301" | budowlany 53 0 2 0
6 | "711202" | Murarz* 52 0 0 0
7 Kucharz malej
"512002" | gastronomii* 51 24 5 4
8 | "514101" | Fryzjer* 46 44 9 9
9 | "722204" | Slusarz* 41 2 3 0
10 | "235107" | Pedagog 40 39 6 6
11 Technik zywienia
i gospodarstwa
"322002" | domowego* 38 28 5 5
12 Sprzedawca w
branzy
"522304" | spozywczej 37 35 1 1
13 Technik
gornictwa
"311703" | podziemnego* 33 0 21 0
14 Sprzataczka
"911207" | biurowa 31 31 1 1
15 | "512001" | Kucharz* 30 21 0 0
16 | "753303" | Szwaczka 29 29 0 0
17 | "932911" | Robotnik 29 21 1 0




pomocniczy w
przemysle
przetworczym
18 Technik
"351203" | informatyk* 28 5 9 0
19 Sprzedawca w
branzy
"522303" | przemystowej 28 23 7 5
20 Gornik
eksploatacji
"811101" | podziemnej* 27 0 1 0
21 | "753105" | Krawiec* 26 26 0 0
22 Technik prac
"411004" | biurowych* 25 22 0 0
23 | "751204" | Piekarz* 25 7 2 0
24 Technik
"311504" | mechanik* 24 0 3 0
25 Technik
"314205" | ogrodnik* 24 13 1 0
26 Technik
"331402" | agrobiznesu* 24 17 4 3
27 | "263102" | Ekonomista 23 14 9 8
28 | "432103" | Magazynier 23 10 0 0
29 Technik ustug
"514105" | fryzjerskich* 22 22 7 7

Wsrod 3761 bezrobotnych whaczonych do ewidencji w ciggu 2013 roku, zawodu nie
posiadaty 1173 osoby tj. 31%.

W grupie posiadajacych zawdd najczesciej rejestrowaly si¢ osoby posiadajace zawod
»Sprzedawca” oraz ,,Technik ekonomista”. Oba zawody byly zdominowane przez kobiety.
Kolejne pod wzgledem liczebnosci zawody tj. Mechanik pojazdow samochodowych*, Robotnik

budowlany i Murarz* byty z kolei reprezentowane wylacznie przez me¢zczyzn.

Bezrobotni posiadajagcy doswiadczenie zawodowe stanowili:
e 69 % rejestrujacych sie w ciggu 2013 roku bezrobotnych (rok wczesniej 70 %),

e 71 % zarejestrowanych w ostatnim dniu grudnia 2013 r. (rok wczeséniej 70 %).

Sekcje PKD ostatniego miejsca pracy osob bezrobotnych oraz odsetek w odniesieniu
do ogoétu zarejestrowanych lub (odpowiednio) pozostajacych w rejestrze osob bezrobotnych

posiadajacych staz pracy, przedstawiono w ponizszej tabeli:

-10-



Tab. 4 Bezrobotni poprzednio pracujgcy wg najczesciej powtarzajgcych sie sekcji PKD ostatniego

miejsca pracy

Bezrobotni poprzednio Bezrobotni poprzednio
pracujacy pracujacy
zarejestrowani w 2013 stan w koncu 2013 roku
Sekcja PKD ikl
odsetek do odsetek do
liczba 0s6b ogem : liczba os6b gec -
poprzednio poprzednio
pracujacych pracujacych
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 1002 38 % 683 36 %
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdoéw
samochodowych, wiaczajac motocykle 372 14 % 281 15 %
Przetworstwo przemystowe 280 10 % 242 13 %
Administracja publiczna i obrona narodowa;
obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne 153 6 % 157 8 %
Budownictwo 212 8 % 134 7%

Diugotrwale bezrobotni

Osoby dlugotrwale bezrobotne, tj. pozostajace w rejestrze co najmniej 12 miesigcy
W ciggu ostatnich 24 miesiecy, stanowity 49 % ogéhu bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Lecznej w ostatnim dniu grudnia 2013 r.

Zdecydowang przewage wsrdd osob diugotrwale bezrobotnych stanowia kobiety —
64 %. W dn. 31-12-2013r. w PUP Leczna bylo zarejestrowanych 828 kobiet dtugotrwale
bezrobotnych, co oznacza ze ponad potowa kobiet pozostajagcych w rejestrze posiada status
osoby dtugotrwale bezrobotnej, podczas gdy wsrdod mezczyzn pozostajacych w rejestrze PUP

na koniec roku odsetek ten wyniost 42 %.

Wskaznik dhugotrwatego bezrobocia liczony jako procentowy udzial bezrobotnych
pozostajgcych w rejestrze pow. 12 miesiecy do ogélu bezrobotnych (wedtug stanu na koniec
roku). W ponizszej tabeli wykazane zostaty zawody, w ktorych wspotczynnik dlugotrwatego
bezrobocia jest najwyzszy, przy czym pomini¢to zawody i specjalnosci, w ktorych ogdlna

liczba zarejestrowanych bezrobotnych byta nizsza niz 10.

-11-




Tab. 5 Zawody 0s6b bezrobotnych wedtug wskaznika dlugotrwalego bezrobocia

Bezrobot
ni Wskaznik
Bezrob |powyzej |dlugotrwate
Kod otni 12 m-cy- | go
Lp zawodu Nazwa zawodu ogotem |razem bezrobocia
-1- -2- -3- -4- -5- -6-

Monter podzespotow i zespotow
1. ["821304" |elektronicznych 14 7 50,00%
2. |"611390" |Pozostali ogrodnicy 10 5 50,00%

Mechanik maszyn i urzadzen budowlanych i
3. |"723303" | melioracyjnych 10 5 50,00%
4. 1"431101" | Asystent do spraw ksiegowosci 11 5 45,45%
5. |"722204" |Slusarz* 41 18 43,90%
6. |"931301" |Robotnik budowlany 49 21 42,86%
7. |"753303" |Szwaczka 31 13 41,94%

Robotnik pomocniczy w przemysle
8. ["932911" |przetworczym 23 9 39,13%
9. |"314205" | Technik ogrodnik* 17 6 35,29%
10. |"432103" | Magazynier 18 6 33,33%
11. |"523002" | Kasjer handlowy 12 4 33,33%
12. |"331403" | Technik ekonomista* 61 20 32,79%
13. |"263102" | Ekonomista 16 5 31,25%
14. |"515303" | Robotnik gospodarczy 16 5 31,25%
15. |"522301" |Sprzedawca* 100 31 31,00%
16. | "322002" |Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 33 10 30,30%
17. 1"932101" |Pakowacz 10 3 30,00%
18. | "522304" |Sprzedawca w branzy spozywczej 24 7 29,17%
19. |"512001" |Kucharz* 31 9 29,03%
20. |"711202" | Murarz* 42 12 28,57%
21. |"235107" |Pedagog 26 7 26,92%
22. |"411004" | Technik prac biurowych* 26 7 26,92%
23. |"513101" |Kelner* 19 5 26,32%
24. 1"911207" | Sprzataczka biurowa 25 6 24,00%
25. |"331402" | Technik agrobiznesu* 21 5 23,81%
26. |"228301" |Fizjoterapeuta 15 3 20,00%
27. |"213204" | Inzynier ogrodnictwa 10 2 20,00%
28. |"723105" | Mechanik samochodéw osobowych 10 2 20,00%
29. |"752205" |Stolarz* 10 2 20,00%

-12-




Analiza ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej wg zawodow

Bardzo waznym elementem oceny rynku pracy pod katem nadwyzki i deficytu
zasobow pracy w uktadzie zawodow 1 specjalnosci jest analiza ofert pracy.

Jednak trzeba mie¢ na uwadze, ze zgodnie z zaleceniami MPIPS w ,monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych” uwzgledniane sg oferty pracy uwzgledniajace
zgloszone do powiatowego urzgdu pracy wolne miejsca zatrudnienia i pracy zarobkowej
(w tym: miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych i rob6t publicznych tzw. zatrudnienie
subsydiowane), ale takze oferty subsydiowanych miejsc aktywizacji zawodowej tj. stazy
I prac spotecznie uzytecznych.

W 2013 roku do Powiatowego Urzgdu Pracy w Lecznej wptynety oferty na 875 miejsc

pracy oraz aktywizacji zawodowej, z czego 325 tj. 37 % to oferty stazy oraz prac spotecznie

uzytecznych.
Miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej
w latach 2009-2013
2013 M zatrudnienie lub inna praca
zarobkowa
2012
W staz
2011
przygotowanie zawodowe
2010
M prace spofecznie uzyteczne
2009
0 200 400 600 800 1000 1200 1400

Jak wida¢ na powyzszym wykresie liczba miejsc odbywania stazu jest nizsza niz
w latach 2009 -2010, ale wyzsza niz w latach 2011-2012. W poréwnaniu z rokiem
poprzednim wzrosta liczba ofert pracy, a zmalata liczba miejsc w ramach stazy.

Jednakze wptyw subsydiowanych form zatrudnienia na ksztaltowanie popytu na prace
W powiecie teczynskim jest ciagle wysoki iw znaczny sposob wpltywa na ozywienie
regionalnego rynku pracy. Pracodawcy nadal che¢tnie korzystaja z réznych form pomocy

Urzedu, a zatrudnienie subsydiowane (dofinansowywane ze $rodkow Funduszu Pracy), to

-13-



takze, oprocz miejsc aktywizacji zawodowej, dofinansowanie pracodawcom miejsc pracy dla
zatrudnionych 0s6b bezrobotnych w ramach, m.in.:

e prac interwencyjnych —w 2013 zatrudnienie w ten sposob pozyskaty 43 osoby,

e robot publicznych — 29 0so6b,

e refundacji pracodawcom kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

utworzono w ten sposob 22 miejsca pracy.

Niewielka liczba ofert pracy na terenie powiatu l¢czynskiego, niepowstawanie nowych
zaktadow pracy oraz trudno$ci, z jakimi borykaja si¢ pracodawcy istniejacy na rynku —
gldwnie drobni przedsigbiorcy, ktorych w zwigzku z wysokimi kosztami pracy nie sta¢ na
utrzymanie pracownika, powoduja, ze duze znaczenie na ksztaltowanie popytu o prace maja
subsydiowane formy zatrudnienia, atakze aktywnos$¢ osob bezrobotnych w poszukiwaniu

miejsca pracy poza granicami powiatu.

Zawody, jakich dotyczyly zglaszane do Powiatowego Urzedu Pracy w Lecznej

miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej przedstawione zostaty w ponizszej tabeli.

Tab.6 Zawody najczesciej zglaszane w ofertach pracy oraz aktywizacji zawodowej w 2013 r.

P Oferty pracy Oferty pracy

Lp. o Nazwa zawodu zgloszone A TTITE

P- | zawodu azwa zawo g w koncu 2013

w 2013 roku
roku

fl =R -3- -4- -5-
1]"515303" | Robotnik gospodarczy 106 0
21"932913" | Sortowacz 76 0
3|"522301" | Sprzedawca* 52 0
41"411004" | Technik prac biurowych* 44 0
51"523002" | Kasjer handlowy 25 0
6]"941201" | Pomoc kuchenna 24 0
71"522303" | Sprzedawca w branzy przemystowej 22 0

Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik
8|"422201" | call center) 17 0
91"911207" | Sprzataczka biurowa 17 0
10| "332203" | Przedstawiciel handlowy 16 0
11|"524902" | Doradca Klienta 16 0
12 |"722301" | Frezer 15 0
13]"432103" | Magazynier 13 0
14| "741207" | Elektromonter (elektryk) zaktadowy 13 0
15|"514101" | Fryzjer* 11 0
16| "834401" | Kierowca operator wozkow jezdniowych 11 0
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 1
17("911290" | podobne 11 0
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18 |"741101" | Elektromonter instalacji elektrycznych

19|"931205" | Robotnik drogowy

20]"932911" | Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym

21|"512001" | Kucharz*

22| "723307" | Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych

~ [~ [~ |00 |00 |00
OO0 |0 |Oo|o

23| "833203" | Kierowca samochodu cigzarowego

Najczesciej wsrod zglaszanych ofert pojawialy si¢ zawody z ,,grupy 5” ,,Pracownicy
ustug i sprzedawcy” oraz ,,grupy 9” — ,,Pracownicy przy pracach prostych”. Nalezy zauwazy¢,
ze na pierwszych lokatach w tabeli znalazly si¢ zawody, gdzie wigkszos¢ ofert stanowity
oferty miejsc aktywizacji zawodowej (prace spotecznie uzyteczne, staze) oraz zatrudnienia

subsydiowanego (prac interwencyjnych, robot publicznych).

Oferty pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej najczgéciej zglaszane byly przez
pracodawcow prowadzacych dziatalno$¢ zwiagzang z handlem hurtowym i detalicznym oraz

naprawg pojazdoéw oraz administracj¢ publiczng i przetworstwo przemystowe.

Tab.7 Oferty pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, zgltaszane w 2013 r., wg sekcji PKD

Oferty pracy Oferty pracy
zgloszone stan w koncu
Sekcja PKD w 2013 roku 2013 roku
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow
samochodowych, wiaczajac motocykle 188 0
Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
zabezpieczenia spoteczne 176 0
Przetwoérstwo przemystowe 175 1
Dziatalno$¢ w zakresie ustlug administrowania i dzialalno$¢
wspierajaca 57 0
Budownictwo 52 0
Edukacja 43 0
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 31 0
Transport i gospodarka magazynowa 27 3
Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi 22 0
Dziatalno§¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 18 0
Dziatalno§¢ zwigzana z kultura, rozrywka i rekreacja 17 0
Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa 17 0
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, pare
wodna, gorgcg wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych 13 0
Dziatalno§¢ finansowa i ubezpieczeniowa 12 0
Gornictwo i wydobywanie 9 0
Informacja i komunikacja 9 0
Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 4 0
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 3 0
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dziatalnos$¢ zwigzana z rekultywacja

Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i rybactwo

Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow;
gospodarstwa domowe produkujace wyroby i §wiadczace ustugi
na wlasne potrzeby

Organizacje i zespoty eksterytorialne

Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana

o O |o

Ogolem

875

»|O|O|O
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Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Analizujac dane sytuacje na lokalnym rynku pracy pod katem zawodow deficytowych
I nadwyzkowych nalezy mie¢ na uwadze, ze przy 2588 rejestrujacych si¢ w ciggu roku
osobach bezrobotnych posiadajacych zawdd (ogotem: 3761 0sob), wptyneto 875 ofert pracy
oraz aktywizacji zawodowej.
Zgodnie z zalozeniami metodycznymi dotyczacymi opracowania monitoringu
zawodow deficytowych i nadwyzkowych w PUP Leczna odnotowano w 2013 r.:
e 471 zawodow nadwyzkowych,
e 80 zawodow deficytowych,

o 21 zawodow wykazujacych réwnowage na rynku pracy.

Zawody deficytowe

Zawod deficytowy oznacza, iz W danym zawodzie (na lokalnym rynku pracy) jest
wieksze zapotrzebowanie wyrazone liczbg zglaszanych ofert pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej niz liczba zarejestrowanych w Urzedzie bezrobotnych posiadajgcych ten zawod.

Zawody deficytowe tj. o wskazniku intensywnosci nadwyzki (deficytu) wiekszym niz
1,1 zamieszczone zostaly w ponizszej tabeli. Zgodnie z zaleceniami MPiPS, w ponizszym
zestawieniu pomini¢to zawody, o maksymalnym wskazniku deficytu (56 zawodow), tj. takie,
w ktorych nie zarejestrowal si¢ zaden bezrobotny oraz zawody z grup konczacych sig
symbolem ,,90” tj. zawodow z grup ,,Pozostali...” (2 zawody).

W celu uzyskania bardziej wyraznych deficytow pominigto takze zawody, w ktorych
$rednia miesigczna liczba ofert pracy zgtoszonych w 2013 roku < 0,25, tzn. w ciagu roku

zgloszono mniej niz 3 oferty pracy.

Tab. 8 Zawody deficytowe w 2013 r.

) Srednia
) Srednia miesigczna
Srednia miesi¢czna nadwyzka
miesieczna liczba (deficyt) | Wskaznik
liczba ofert zarejestrowan | podazy intensywnosci
pracy ych sity nadwyzki
Kod zgtoszonych | bezrobotnych |roboczej w | (deficytu)
Lp. | zawodu Nazwa zawodu w 2012 roku |w 2012 roku |2012 roku |zawodow
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7-
1/"932913" | Sortowacz 6,3333 0,4167 -5,9167 15,2
2("722301" | Frezer 1,25 0,1667 -1,0833 7,5
3("422201" | Pracownik centrum 1,4167 0,25 -1,1667 5,6667
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obstugi telefoniczne;j
(pracownik call

center)
4|"515303" | Robotnik gospodarczy 8,8333 1,75 -7,0833 5,0476
5|"811106" | Operator fadowarki 0,3333 0,0833 -0,25 4
6 |"524902" | Doradca klienta 1,3333 0,3333 -1 4
Sprzedawca w stacji
71"524502" | paliw 0,25 0,0833 -0,1667 3
81"932910" | Pomocnik piekarza 0,5 0,1667 -0,3333 3
Monter konstrukcji
9|"721404" | stalowych 0,4167 0,1667 -0,25 2,5
Operator maszyn i
urzadzen przemystu
10| "816003" | spozywczego* 0,4167 0,1667 -0,25 2,5
Przedstawiciel
11("332203" | handlowy 1,3333 0,6667 -0,6667 2
Elektromonter
12 |"741207" | (elektryk) zaktadowy 1,0833 0,5833 -0,5 1,8571
Technik prac
13("411004" | biurowych* 3,6667 2,0833 -1,5833 1,76
14 1"941201" | Pomoc kuchenna 2 1,25 -0,75 1,6
Inzynier mechanik -
maszyny i urzgdzenia
15]"214404" | przemystowe 0,25 0,1667 -0,0833 15
16|"811104" | Operator koparki 0,25 0,1667 -0,0833 1,5
17 ["523002" | Kasjer handlowy 2,0833 1,6667 -0,4167 1,25
18"911206" | Salowa 0,5 0,4167 -0,0833 1,2

Zawody nadwyzkowe

nad liczbg zgloszonych ofert pracy przedstawiono W ponizszej tabeli.

Zawody, w ktorych wystapita najwyzsza nadwyzka rejestrujacych si¢ bezrobotnych

Podobnie jak w poprzednim przypadku, aby wyodrgbni¢ zawody najbardziej

nadwyzkowe, nie brano pod uwage zawodow, w ktorych $rednia miesieczna liczba

zarejestrowanych bezrobotnych w 2013 roku<0,8333 tj. w ciagu catego roku zarejestrowano

mniej niz 10 bezrobotnych i jednoczes$nie $rednia miesigczna nadwyzka (deficyt) podazy sity

roboczej w 2013 roku < 0,5, tzn. réznica pomiedzy liczba bezrobotnych zarejestrowanych w

ciggu roku (naptywem) i liczbg zgloszonych w tym czasie ofert pracy jest mniejsza niz 6.
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Tab. 9 Zawody nadwyzkowe w 2013 r.

) Srednia Srednia
Srednia miesigczna miesi¢czna
miesigczna liczba nadwyzka | Wskaznik
liczba ofert zarejestrowan | (deficyt) intensywnosci
pracy ych podazy sity | nadwyzki
Lp | Kod zgloszonych | bezrobotnych |roboczejw | (deficytu)
. |zawodu | Nazwa zawodu w 2013 roku |w 2013 roku |2013roku |zawodow
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7-
1|"722204" | Slusarz* 0,0833 3,4167 3,3333 0,0244
2|"351203" | Technik informatyk* 0,0833 2,3333 2,25 0,0357
Specjalista
administracji
3("242217" | publicznej 0,1667 4,5833 4,4167 0,0364
4("711202" | Murarz* 0,1667 4,3333 4,1667 0,0385
5|"753105" | Krawiec* 0,0833 2,1667 2,0833 0,0385
Operator urzadzen
przetworstwa
6| "816029" | owocowo-warzywnego 0,0833 1,5833 1,5 0,0526
7]"311303" | Technik elektryk* 0,0833 1,1667 1,0833 0,0714
8"931301" | Robotnik budowlany 0,3333 4,4167 4,0833 0,0755
9|"213205" | Inzynier rolnictwa 0,0833 0,8333 0,75 0,1
Specjalista do spraw
10 | "243106" | marketingu i handlu 0,0833 0,8333 0,75 0,1
Mechanik pojazdow
11|"723103" | samochodowych* 0,5 4,4167 3,9167 0,1132
12 |"751201" | Cukiernik* 0,1667 1,25 1,0833 0,1333
13|"228301" | Fizjoterapeuta 0,25 1,75 1,5 0,1429
14| "524404" | Telemarketer 0,25 1,75 15 0,1429
Mechanik
samochodow
15|"723105" | osobowych 0,1667 1,0833 0,9167 0,1538
Sprzedawca w branzy
16| "522304" | spozywczej 0,5 3,0833 2,5833 0,1622
17|"713102" | Malarz budowlany 0,1667 1 0,8333 0,1667
18 "263102" | Ekonomista 0,3333 1,9167 1,5833 0,1739
19|"712601" | Hydraulik 0,25 1,1667 0,9167 0,2143
20 [ "512001" | Kucharz* 0,5833 2,5 1,9167 0,2333
21|"514101" | Fryzjer* 0,9167 3,8333 2,9167 0,2391
22 |"751204" | Piekarz* 0,5 2,0833 1,5833 0,24
23["513101" | Kelner* 0,3333 1,25 0,9167 0,2667
Robotnik pomocniczy
w przemysle
241"932911" | przetworczym 0,6667 2,4167 1,75 0,2759
25| "752205" | Stolarz* 0,3333 1,0833 0,75 0,3077
Kierowca samochodu
26| "833203" | cigzarowego 0,5833 1,75 1,1667 0,3333
27 |"932101" | Pakowacz 0,5 1,3333 0,8333 0,375
Wychowawca w
28 | "235914" | placowkach 0,3333 0,8333 0,5 0,4
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oswiatowych,
wychowawczych i
opiekunczych
29| "522301" | Sprzedawca* 4,3333 9,25 49167 0,4685
30|"911207" | Sprzataczka biurowa 1,4167 2,5833 1,1667 0,5484
31|"432103" | Magazynier 1,0833 1,9167 0,8333 0,5652
Sprzedawca w branzy
32| "522303" | przemystowej 1,8333 2,3333 0,5 0,7857

Zgodnie z zaleceniami MPIiPS w powyzszej tabeli nie ujeto takze 572 zawodow,
w ktorych wskaznik intensywnos$ci (nadwyzki) deficytu zawodéw byt rowny 0, przy czym
W liczbie tej znalazto si¢ 61 zawodow, gdzie nie odnotowano takze rejestrujacych si¢ w ciggu
roku bezrobotnych, 148 — w ktérych w ciagu roku zarejestrowat sig¢ tylko 1 bezrobotny, 62 —
2 bezrobotnych. Jednak cze$¢ zawodow ze wskaznikiem intensywnos$ci nadwyzki (deficytu)
zawodow rownym 0 nalezaloby traktowac jako zawody nadwyzkowe, W szczegolnosci te,
w ktérych odnotowano znaczng liczbe rejestrujacych si¢ bezrobotnych. W ponizszej tabeli
przedstawiono te zawody, w ktorych nie zgtoszono ofert pracy, ale $rednia miesi¢czna liczby
zarejestrowanych bezrobotnych jest wigksza lub rowna jeden, co oznacza, ze w ciggu roku

w PUP zarejestrowato sie co najmniej 12 oséb posiadajacych dany zawaod.

Tab.10 Zawody o wskaZniku intensywnosci nadwyzki rownym 0.

Srednia
) miesi¢czn
) Srednia a
Srednia miesigczn | nadwyzka
miesi¢czn | a liczba (deficyt) | Wskaznik
a liczba zarejestro | podazy intensywn
ofert pracy | wanych sity osci
zgloszony | bezrobotn |roboczej | nadwyzki
Kod chw 2013 |ychw w 2013 (deficytu)
Lp. | zawodu Nazwa zawodu roku 2013 roku | roku zawodow
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7-
1["000000" |Bez zawodu 0 97,75 97,75 0
2"331403" | Technik ekonomista* 0 5,75 5,75 0
31"512002" | Kucharz matej gastronomii* 0 4,25 4,25 0
41"235107" |Pedagog 0 3,3333 3,3333 0
Technik zywienia i gospodarstwa
5|"322002" | domowego* 0 3,1667 3,1667 0
Technik goérnictwa
6]"311703" |podziemnego* 0 2,75 2,75 0
7|"753303" | Szwaczka 0 2,4167 2,4167 0
8|"811101" | Gornik eksploatacji podziemnej* 0 2,25 2,25 0
9"311504" | Technik mechanik* 0 2 2 0
10|"314205" | Technik ogrodnik* 0 2 2 0
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11|"331402" | Technik agrobiznesu* 0 2 2 0
12|"514105" | Technik ustug fryzjerskich* 0 1,8333 1,8333 0
13["311204" | Technik budownictwa* 0 1,4167 1,4167 0
14|"261906" |Prawnik legislator 0 1,25 1,25 0
15|"314207" | Technik rolnik* 0 1,1667 1,1667 0
16 [ "613003" | Rolnik* 0 1,1667 1,1667 0
17]"213204" | Inzynier ogrodnictwa 0 1,0833 1,0833 0
Pozostali specjalisci do spraw
18|"242190" |zarzadzania i organizacji 0 1,0833 1,0833 0
19("611390" |Pozostali ogrodnicy 0 1,0833 1,0833 0
Technolog robot
wykonczeniowych w
20|"712904" | budownictwie* 0 1,0833 1,0833 0
Monter podzespotow i zespotow
21]"821304" | elektronicznych 0 1,0833 1,0833 0
221"311924" | Technik technologii odziezy* 0 1 1 0

Zawody wykazujace rownowage

W 2013 roku w PUP Leczna wystapito 21 zawodow wykazujacych rownowage na
rynku pracy. Jednak w 12 sposrod tych zawodow, w ciggu roku zarejestrowat sie tylko
1 bezrobotny oraz zgtoszono tylko 1 oferte pracy, w siedmiu kolejnych — 2 oferty i dwoch

bezrobotnych. Pozostate zawody ,,zrownowazone” wykazane zostaty w ponizszej tabeli:

Tab. 11 Zawody wykazujgce rownowage

Srednia Srednia
Srednia miesi¢czna miesi¢czna
miesi¢czna liczba nadwyzka Wskaznik
liczba ofert zarejestrowan | (deficyt) intensywnosci
pracy ych podazy sity | nadwyzki
Lp | Kod zgloszonych | bezrobotnych |roboczej w (deficytu)
. |zawodu | Nazwa zawodu w 2013 roku |w 2013 roku |2013 roku zawodow
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7-
Elektromonter
instalacji
1|"741101" | elektrycznych 0,6667 0,6667 0 1
Pozostali pracownicy
2|"411090" | obstugi biurowej 0,5 0,5 0 1
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Podsumowanie

Sporzadzony monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych oraz analiza

naplywu bezrobotnych oraz ofert pracy nasuwajg nast¢pujace wnioski:

liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan bezrobocia) od trzech lat utrzymuje si¢
na poréwnywalnym poziomie (w ciggu 2013 roku wzrosta zaledwie 01,9 %
w porownaniu do roku poprzedniego (rok wczesniej — 0 1,2 %);

W poroOwnaniu z rokiem poprzednim nastgpit wzrost naptywu bezrobotnych do
ewidencji PUP 0217 0s6b (6 %), przy czym nie osiggnat jeszcze poziomu z roku
2011 i lat poprzednich;

wzrosta tez liczba bezrobotnych wylaczonych z rejestru - 0 198 osob (6 %), rok
wczesniej odnotowano spadek o 16 %);

29 % bezrobotnych nie posiadalo do$wiadczenia zawodowego ani zawodu
WYUCZOoNego;

zawodem wyraznie dominujagcym wsrdd osob bezrobotnych jest ,,Sprzedawca” ,
posiada go ok. 5% bezrobotnych, przy czym jest to zawdd bardzo sfeminizowany:
kobiety stanowig 100 % bezrobotnych zarejestrowanych na koniec roku oraz 95 %
rejestrujacych si¢ w ciagu roku;

sposrod bezrobotnych poprzednio pracujacych (stanowiacych 72 % pozostajacych
w rejestrze PUP w ostatnim dniu roku) poza dziatalnoscig niezidentyfikowang
dominowali bezrobotni pracujagcy poprzednio w sekcji ,,Handel hurtowy
I detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych wiaczajac motocykle” — 14%
oraz ,,Przetworstwo przemystowe” — 10 %,

najwickszy odsetek o0sob dlugotrwale bezrobotnych sposrdod pozostajacych
W rejestrze  wystepowal dla zawoddéw: Monter podzespotéw i zespolow
elektronicznych — 50 %, Pozostali ogrodnicy — 50 %; Mechanik maszyn i urzgdzen
budowlanych i melioracyjnych — 50 %,

w 2013 r. wzrosta, w porownaniu z rokiem poprzednim, liczba zglaszanych miejsc
pracy (zatrudnienie i inna praca zarobkowa) — 0 156 ofert tj. 40 % (rok wczes$niej
odnotowano spadek na poziomie 23 %); spadta natomiast 0 26 % liczba ofert dot.
stazy (rok wczesniej odnotowano wzrost 0 33 %);

wolne miejsca pracy oraz aktywizacji zawodowej zglaszane byly najczesciej dla
zawodow ,,Robotnik gospodarczy” (106 miejsc tj. 12 % ogotu), ,,Sortowacz” (76 —
9 %) ,Sprzedawca” (52 — 6 %), ,,Technik prac biurowych” (44 — 5 %);
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dominowaty wiec zawody, ktorych najczesciej dotycza oferty miejsc aktywizacji
zawodowej (stazy iprac spolecznie uzytecznych) oraz zatrudnienia
subsydiowanego (prac interwencyjnych, robot publicznych);

e zawodami deficytowymi w 2013 byty: Sortowacz, Frezer, Pracownik centrum obstugi

telefonicznej (pracownik call center), Robotnik gospodarczy, Operator tadowarki,
Doradca klienta, Sprzedawca w stacji paliw, Pomocnik piekarza, Monter konstrukcji
stalowych, Operator maszyn i urzgdzen przemystu spozywczego*, Przedstawiciel
handlowy, Elektromonter (elektryk) zaktadowy, Technik prac biurowych*, Pomoc
kuchenna, Inzynier mechanik - maszyny i urzqdzenia przemystowe, Operator koparki,
Kasjer handlowy, Salowa, przy czym najwyzszym deficytem sity roboczej (liczonym jako
roznica pomig¢dzy $redniomiesieczng zgtaszang liczba ofert pracy i aktywizacji zawodowej
a sredniomiesigczng liczba rejestrujacych si¢ bezrobotnych w danym zawodzie)
charakteryzowaty si¢: ,,Robotnik gospodarczy” oraz , Sortowacz”. Sa to zawody
najczesciej zglaszane w ofertach stazy, prac spotecznie uzytecznych oraz zatrudnienia
subsydiowanego, wigc albo nie dotyczg samego zatrudnienia tylko aktywizacji zawodowe,
albo jest to zatrudnienie sezonowe.

Leczynski rynek pracy ma charakter typowo nadwyzkowy, co oznacza ze liczba
bezrobotnych znacznie przewyzsza liczbe zgtaszanych miejsc pracy i aktywizacji zawodowe;j.
Zawody nadwyzkowe stanowity 82% sposrod 572 odnotowanych w PUP Lgczna w 2013
roku zawodow i specjalnosci, podczas gdy zawody deficytowe zaledwie 14 %, a wykazujace
rownowage — 4 %.

Niepokojacym jest fakt, ze niektore z zawoddéw mozliwych do uzyskania w wyniku
ksztalcenia zawodowego ($redniego lub zasadniczego), w tym takze w szkotach z terenu
powiatu teczynskiego, jak np. ,,Technik ekonomista”, ,,Kucharz matej gastronomii”, ,,Technik
zywienia 1 gospodarstwa domowego”, ,, Technik gornictwa podziemnego” znalazla si¢ w
grupie zawodoéw nadwyzkowych ze wskaznikiem intensywnosci nadwyzki réwnym 0.
Niezasadnym byloby jednak wyciaganie jednoznacznych wnioskéw dot. przysztych
kierunkow ksztatcenia zawodowego na terenie powiatu jedynie na podstawie monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych, gdyz metodologia tego opracowania nie obejmuje
wielu aspektow charakterystycznych dla wspdiczesnego rynku pracy. Pomija m. in. aspekt
wielozawodowosci 0s6b bezrobotnych, pod uwage brany jest jedynie zawod, okreslony
w Syriuszu - systemie obstugi bezrobotnych, jako zawod ,do statystyk”. Wskaznik
intensywnos$ci nadwyzki (deficytu) liczony jest w odniesieniu do naptywu bezrobotnych i
ofert pracy (wraz z ofertami miejsc aktywizacji zawodowej) w ciggu roku, nie uwzgledniajgc

wylaczen z bezrobocia. Z kolei w ofertach pracy zglaszanych przez pracodawcow: zawody
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czesto nie pokrywaja si¢ z zawodami szkolnymi, a sam kierunek wyksztatcenia (zawod) nie
jest glownym czynnikiem determinujagcym zatrudnienie. Istotne jest dos$wiadczenie
zawodowe.

Szokujaca informacja jest pojawienie si¢ na liScie zawodoéw nadwyzkowych 1 to ze
wskaznikiem intensywnos$ci nadwyzki rownym 0 zawodu ,,Technik goérnictwa podziemnego”,
co wynika ze specyfiki tego zawodu, a doktadniej z faktu, ze absolwenci tej szkoty nie moga
podja¢ pracy w uzyskanym zawodzie przed ukonczeniem 21 roku zycia, w zwigzku z czym
czesto rejestrujg si¢ jako bezrobotni, jednak na krotki okres, gdyz z uzyskaniem zatrudnienia
nie majg problemu. Jednakze jak juz zostalo wspomniane metodologia, na ktorej jest oparty
monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych nie uwzglednia wytaczen z bezrobocia,
a jedynie naptyw bezrobotnych i ofert pracy dla poszczegolnych zawodéw, co w pewnych
branzach (m. in. gornictwo, budownictwo, z ktorych tylko nieznaczna cze$¢ ofert pracy
wptywa do publicznych stuzb zatrudnienia) moze dawa¢ nieprawdziwy obraz rynku pracy.

Pracodawcy zgtaszajac oferty pracy dopuszczaja zazwyczaj pewng dowolnosé, co do
zawodow posiadanych przez potencjalnych kandydatéw do pracy, do celow statystycznych
musi zosta¢ wybrany tylko jeden zawodd. Zdarzaja si¢ tez oferty, w ktorych trudno
jednoznacznie przypisa¢é zawod z Polskiej Klasyfikacji Zawodoéw 1 Specjalnosci do
stanowiska, na ktore pracodawca sktada zapotrzebowanie.

Powyzsze czynniki wptywaja na fakt, ze zawody zglaszane w ofertach pracy nie
zawsze pokrywaja si¢ z zawodami o0sob bezrobotnych, a wyniki monitoringu daja obraz
lokalnego  rynku pracy odmienny od pogladowego (intuicyjnego) uksztattowanego
W spoleczenstwie oraz od obserwowanego przez osoby bezposrednio z nim zwigzane
(posrednikow pracy, doradcow zawodowych). Tym bardziej, ze w monitoringu oferty miejsc
aktywizacji zawodowej sg traktowane na rowni z ofertami pracy. Jest to szczegdlnie widoczne
w przypadku zawodéw deficytowych, wsrdd ktérych znalazty sie m. in. zawody takie jak:
,»Robotnik gospodarczy”, ,,Sortowacz”, ,,Technik prac biurowych”, ,Pomoc kuchenna”,
,Salowa”, gdzie duza liczba ofert byla generowana przez miejsca aktywizacji: (prace

spotecznie uzyteczne oraz staze).
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