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REGULAMIN REKRUTACJI  

 
Oś priorytetowa : I. Osoby młode na rynku pracy 
Działanie : 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających  

 bez pracy na regionalnym rynku pracy 
Poddziałanie :                1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia 

ludzi młodych 

Tytuł projektu : Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w 

powiecie łęczyńskim I 

 
                                                           

§1 

Postanowienia ogólne 

 

1. Regulamin określa zasady rekrutacji do projektu realizowanego przez Powiatowy Urząd 

Pracy w Łęcznej „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 

łęczyńskim (I)”. 

2. Projekt realizowany jest w ramach Osi priorytetowej I Programu Operacyjnego Wiedza 

Edukacja Rozwój (POWER) Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.1 Wsparcie osób 

pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe, 

Poddziałanie 1.1.2 Wsparcie w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi młodych. 

3. Projekt jest współfinansowany ze środków UE - Europejskiego Funduszu Społecznego. 

4. Zasięg terytorialny Projektu – powiat łęczyński. 

5. Okres realizacji projektu: od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. 

 

§ 2 

Definicje 

 

Używane w ramach niniejszego Regulaminu określenia każdorazowo oznaczają: 

1. Projekt – projekt „Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 

łęczyńskim (I)”, realizowany przez Powiatowy Urząd Pracy w Łęcznej. 

2. Beneficjent – Powiatowy Urząd Pracy w Łęcznej. 

3. Osoba długotrwale bezrobotna – w przypadku: 

- osób w wieku 18-24 lat, to osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad  

6 miesięcy (>6 miesięcy), 
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- osób w wieku 25-29 lat, to osoba bezrobotna nieprzerwanie przez okres ponad  

12 miesięcy (>12 miesięcy). 

Do w/w okresów można również zaliczyć faktyczny czas pozostawania bez zatrudnienia 

przez rejestracją w powiatowym urzędzie pracy na podstawie oświadczenia osoby 

bezrobotnej.   

4. Osoba niepełnosprawna – to osoba niepełnosprawna w świetle przepisów ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych tj. osobę z orzeczeniem o niepełnosprawności. 

5. NEET wg definicji POWER- osoba, która spełnia łącznie trzy następujące warunki:   

1) nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),  

2) nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym) 

3) nie szkoli (tj. nie uczestniczy i nie uczestniczyła w pozaszkolnych zajęciach mających 

na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji 

zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w  procesie oceny 

czy dana osoba nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy 

zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze 

środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni). 

6. Kandydat – osoba bezrobotna zarejestrowana w PUP  w Łęcznej, spełniająca kryteria 

uczestnictwa w projekcie, która jest zainteresowana uczestnictwem w Projekcie.   

7. Uczestnik projektu – Kandydat, który zostanie zakwalifikowany do Projektu, zgodnie  

z zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie. 

8. Doradca Klienta – pracownik PUP w Łęcznej sprawujący opiekę nad przypisanymi mu 

osobami bezrobotnymi. 

 

§ 3 

Uczestnicy projektu 

 

1. Uczestnikami Projektu mogą być wyłącznie osoby młode w wieku 18-29 lat, 

zarejestrowane w PUP w Łęcznej jako bezrobotne, należące do I lub II profilu pomocy, 

które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), zgodnie z definicją 

osoby z kategorii NEET w POWER. 

2. Przewidywana liczba uczestników Projektu wynosi 133 osoby w tym 87 kobiet i 46 

mężczyzn. 

3. Minimum 50,38% uczestników Projektu t.j. 67 osób będą stanowiły osoby długotrwale 

bezrobotne wg definicji POWER. 
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4. Minimum 3,01% uczestników Projektu t.j. 4 osoby będą stanowiły osoby bezrobotne 

niepełnosprawne. 

5. Struktura uczestników Projektu oraz etapy udzielania wsparcia określa załącznik nr 1 do 

niniejszego Regulaminu.  

6. Wsparcie dla uczestników projektu będzie udzielane zgodnie z zapisami PO WER, osobom 

młodym do 25 roku życia w ciągu 4 miesięcy od dnia rejestracji w PUP w Łęcznej, a 

osobom powyżej 25 roku życia od dnia przystąpienia do projektu. Na postawie pisma 

Ministra Infrastruktury i Rozwoju znak: DZF.VI.8630.14.2015.AŻ.1 z dnia 02.04.2015 

wyjątek dotyczy roku 2015, w którym można kwalifikować do projektu również osoby, 

którym nie zapewniono odpowiednej oferty w ciągu 4 miesięcy od dnia rejestracji i 

wówczas liczyć okres 4 miesięcy od dnia przystąpienia do projektu. Rozwiązanie to może 

być stosowane wyłącznie w 2015 roku. 

7. Na każdym etapie rekrutacji pierwszeństwo udziału w Projekcie będą miały osoby 

długotrwale bezrobotne wg definicji POWER oraz osoby bezrobotne niepełnosprawne. 

8. Liczba uczestników Projektu oraz minimalne poziomy uczestnictwa w Projekcie osób 

długotrwale bezrobotnych i bezrobotnych niepełnosprawnych może ulec modyfikacji 

w zależności od  zainteresowania oraz zaangażowania środków finansowych. 

 

§ 4 

Rekrutacja uczestników projektu 

 

1. Proces rekrutacji rozpocznie się od 01.01.2015 roku i trwać będzie w sposób ciągły do 

momentu wyczerpania dostępnych miejsc, najpóźniej do 31.12.2015 roku. 

2. Regulamin rekrutacji zostanie udostępniony od dnia podpisania umowy  

o dofinansowanie projektu na stronie BIP PUP w Łęcznej oraz w siedzibie Beneficjenta. 

3. Każdy Kandydat wyrażający chęć udziału w Projekcie powinien zgłosić się do swojego 

Doradcy Klienta. 

4. Doradca Klienta dokonuje sprawdzenia kwalifikowalności do uczestnictwa w projekcie 

oraz przedstawia warunki po spełnieniu, których bezrobotny będzie mógł być 

zakwalifikowany do udziału w Projekcie.  

5. Warunkami o których mowa w pkt. 4 są m.in.:  

a) zakwalifikowanie do kategorii NEET, 

b) wiek (osoby do 29 roku życia będą stanowiły 100% uczestników projektu), 

c) płeć (65% uczestników będą stanowiły kobiety, 



 

 
 

Projekt współfinansowany przez Unię Europejską  

W ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

 

 

d) wykształcenie (osoby o niskich kwalifikacjach) dostępność środków na 

aktywizację bezrobotnych w ramach Projektu; obiektywnie najtrudniejsza 

sytuacja osoby na rynku pracy, 

e) wskazania dotyczące kierunku kształcenia. 

6. Rekrutacja zostanie dokonana przez komisję powołaną zarządzeniem  

Nr 17/2012 z 01.10.2012 roku Dyrektora PUP w Łęcznej. 

7. Zostanie stworzona lista podstawowa i rezerwowa (zgodnie z kryteriami SZOOP, 

kryterium dostępu, bazą SYRIUSZ, założeniami projektu. 

8. W przypadku braku Uczestników/Uczestniczek zostanie ogłoszony dodatkowy nabór 

poprzez analizę bazy SYRIUSZ, rejestry prowadzone przez pracowników merytorycznych. 

9. Uczestnicy Projektu w dniu obejmowania wsparciem bezpośrednim t.j. skierowania do 

objęcia formą wsparcia lub podpisania umowy z PUP, przekażą swoje dane i podpiszą 

oświadczenia niezbędne do monitorowania udziału w osoby w Projekcie w tym: 

a) oświadczenie o sytuacji gospodarstwa domowego w momencie rozpoczęcia 

udziału w projekcie, 

b) oświadczenie potwierdzające sytuację na rynku pracy, 

c) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. 

   

 

§ 5 

Formy wsparcia w ramach Projektu 

 

1. Uczestnicy projektu w ramach Projektu otrzymają instrumenty i usługi rynku pracy 

służące indywidualizacji wsparcia oraz pomocy w zakresie określenia ścieżki zawodowej 

(obligatoryjnie) tj. :  

a) identyfikację potrzeb oraz diagnozowanie możliwości w zakresie doskonalenia 

zawodowego, w tym identyfikację stopnia oddalenia od rynku pracy,  

b) kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie wyboru zgodnego z 

kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby lub poradnictwo zawodowe w 

zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub 

uzupełniania kompetencji i kwalifikacji zawodowych. 

oraz jedna fakultatywna formę pomocy. 

2. Fakultatywną formą wsparcia będzie jedna z poniższych usług lub instrumentów rynku 

pracy: 

1) Staże (100 osób).   
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2) Bon szkoleniowy (12 osób). 

3) Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej (14 osób). 

4) Bon na zasiedlenie (7 osób). 

3. Formy wsparcia wymienione w pkt. 2 oraz liczba przewidzianych do aktywizacji osób 

mogą ulec modyfikacji w trakcie realizacji Projektu w zależności od zainteresowania oraz 

zaangażowania środków finansowych. 

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 

 

1. Poszczególne formy aktywizacji zawodowej w ramach Projektu wymienione w § 5 ust. 2 

realizowane będą na podstawie zarządzenia Nr 2/2015 Dyrektora PUP w Łęcznej oraz 

zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie realizacji Projektu. 

2. W kwestiach nieopisanych w Regulaminie ostateczną decyzję podejmuje Dyrektor 

Powiatowego Urzędu Pracy w Łęcznej. 

 

 


